Séance du Conseil du [undi 18 mai 2026

Présents : MAES Valérie, Bourgmestre - Présidente
CECCATOQ Patrice, GAGHARDO-Salvatere, KOSE Omer, AIT QUSSAKOUR Lahcen, HOFMAN
Audrey, Echevins
FRANSOLET Gilbert, FRANGCUS Michel, MIGGOLI-Elvica, HANNACUI Khalid, CLAES Sophie,
VANDIEST Rhilippe, SELEMBA Grégory, BENVEGNA Yanni, AGIRBAS Fuat, AIT ALOUHA
Rachida, CHAQUCH-Erissa, TODARO Maria, GILLET Eric, SCIME Alberta, GUDEL.J Léa,
BELLAVIA Giacomo, VERSCHEURE Céline, GOLOMBINISardra, MALKOG Hasan, ODANGIU
lglian, Conseillers
VENDRIX Frédéric, Président du C.P.A.S.
LEFEBVRE Pierre, Directeur Général

Mme Ia Bourgmestre V. MAES ouvre la séance a4 19h34 et souhaite la bienvenue aux Conseillers et au public qui
assiste a cette séance du Conseil cormmunal.

Mme la Présidente V. MAES excuse l'absence de M. I'Echevin S. GAGLIARDO, de Mme la Conseillére E. MICCOLI,
de M. le Conseiller P. VANDIEST, de Mme la Conseillére E. CHAQUCH, de Mme la Conseillére S. COLOMBINI et de
M. le Conseiller H. MALKQC.

Avant d'entarner I'examen de Fordre du jour, Mme la Présidente V. MAES et Mme I'Echevine A. HOFMAN informent
le Conseil de F'obtention du subside promis par la Fédération Wallonie-Bruxelles relalif a la reconstruction de F'école
de la Rue d'Angleur.

Séance publique
DIRECTION GENERALE

1. DIRECTION GENERALE - Approbation du procés-verbal de la séance du 20 avril 2026

Mme la Présidente V. MAES présente ce point.

LE CONSEIL,

A l'unanimité des membres présents, APPROUVE

le procés-verbal de la séance du Conseil communat du 20 avril 2026.
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2. DIRECTION GENERALE - Désignation du nouveau chef de groupe du groupe P.T.B. —
Communication

Mme la Présidente V. MAES présente ce point.
LE CONSEIL,
VU le Code de la démocratie locale et de la décentralisation, I'article L1123-1 §1 ;

VU sa délibération du 20 avril 2026 relative a la démission de son groupe de Mme Rachida
AIT-ALOUHA, cheffe de groupe PTB ;

VU la communication du groupe PTB ;

CONSIDERANT que « Le ou les conseillers élus sur une méme liste lors des élections
consfituent un groupe politique dont la dénomination est cefle de Ia liste’,



CONSIDERANT qu'il est opportun d'acter la désignation des chefs des groupes politiques ;

PREND CONNAISSANCE

de |la désignation de Mme Léa GUDELJ en qualite de cheffe de groupe du groupe PTB.
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3. DIRECTION GENERALE - Commissions du Conseil communal - Remplacement de
membres (Groupe P.T.B.)

Mme la Présidente V. MAES présente les points 34 17.
LE CONSEIL,

VU le Code de la démocratie locale et de la décentralisation, notamment son article L1122-34

VU le réglement d'ordre intérieur du Conseil communal, notamment ses articies 50 a 55 ;

VU ses délibérations du 20 avril 2026 actant les démissions de leur groupe politique de Mme
Rachida AIT-ALOUHA et de M. Giacomo BELLAVIA ;

CONSIDERANT qu'il y a lieu, en conséquence, de procéder a plusieurs remplacements au
sein des commissions du conseil communal, sur proposition du groupe PTB ;

Sur proposition du College communal,

A l'unanimité des membres présents, DESIGNE

- M. Eric GILLET en qualité de membre de la commission du cadre de vie, en remplacement
de M. Giacomo BELLAVIA (Groupe PTB)

- M. lulian ODANGIU en qualité de membre de la commission de I'enseignement et des affaires
socio-culturelles, en remplacement de Mme Rachida AIT-ALOUHA (Groupe PTB)
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4. DIRECTION GENERALE - Remplacement d'un membre du Conseil communal au sein du
Forum associatif saint-clausien (Groupe P.T.B.)

LE CONSEIL,
VU le Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

VU la Charte de la vie associative saint-clausienne, l'article 28 ;



VU ses délibérations du 20 avril 2026 actant les démissions de leur groupe politique de Mme
Rachida AIT-ALOUHA et de M. Giacomo BELLAVIA ;

CONSIDERANT que le Forum associatif saint-clausien est notamment constitué des groupes
politiques que ne sont pas parties au pacte de majorité, représentés chacun par un conseiller
communal désigné par le Conseil communal ;

CONSIDERANT la présentation effectuée par le groupe PTB ;

A l'unanimité des membres présents, DESIGNE

M. Eric GILLET afin de représenter le groupe PTB, non partie au pacte de majorité, au sein du
Forum associatif saint-clausien, en qualité de membre suppléant.
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5. DIRECTION GENERALE - ASBL CREAVES des Terrils - Remplacement de
représentants communaux au sein de I'assemblée générale (Groupe P.T.B.)

LE CONSEIL,
VU le Code de la démocratie locale et de la décentralisation, I'article L1234-2 ;
VU les statuts de I'ASBL CREAVES des Terrils, I'article 9 ;

VU ses délibérations du 20 avril 2026 actant les démissions de leur groupe politique de Mme
Rachida AIT-ALOUHA et de M. Giacomo BELLAVIA ;

CONSIDERANT que cet article dispose que |'Association est composée de membres, dont 12
sont choisis proportionnellement aux différents groupes politiques du Conseil Communal de
Saint-Nicolas, conformément aux articles 167 et 168 du code électoral ;

CONSIDERANT qu'il y a lieu de procéder au remplacement de représentants du groupe PTB

Sur la proposition du Collége,

A l'unanimité des membres présents, DESIGNE

en qualité de représentants communaux au sein de |'assemblée générale de I'ASBL
CREAVES des Terrils :
- M. lulian ODANGIU (Groupe PTB), en remplacement de Mme Rachida AIT-ALOUHA

: Mme Léa GUDELJ (Groupe PTB), en remplacement de M. Giacomo BELLAVIA.

La présente délibération est transmise aux personnes y désignées ainsi qu'a I'ASBL
CREAVES des Terrils.
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6. DIRECTION GENERALE - ASBL CREAVES des Terrils - Désignation d'un candidat
administrateur représentant la commune (Groupe P.T.B.}

LE CONSEIL,
VU le Code de la démocratie locale et de la décentralisation, l'article L1234-2 ;
VU les statuts de IASBL CREAVES des Terrils, I'article 20 ;

VU ses délibérations du 20 avril 2026 actant les démissions de leur groupe politique de Mme
Rachida AIT-ALOUHA et de M. Giacomo BELLAVIA ;

CONSIDERANT que cet article dispose que l'organe d'Administration de [|'Association
comprend 5 administrateurs qui représentent proportionnellement les différents groupes
politiques du Conseil Communal de Saint-Nicolas, conformément aux articles 167 et 168 du
code électoral ;

CONSIDERANT qu'il y a lieu de procéder a la désignation d'un administrateur représentant le
groupe PTB ;

Sur |la proposition du Collége,

A l'unanimité des membres présents, DESIGNE

M. lulian ODANGIU (groupe PTB) en qualité de candidat au mandat de membre de l'organe
d'administration de 'ASBL CREAVES des Terrils représentant la commune, en remplacement
de M. Giacomo BELLAVIA.

La présente délibération est transmise a la personne y désignée ainsi qu'a 'ASBL CREAVES
des Terrils,
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7. DIRECTION GENERALE - ASBL Sports et Loisirs - Remplacement d'un représentant
communal au sein de l'assemblée générale (Groupe P.T.B.}

LE CONSEIL,
VU ie Code de la démocratie locale et de la décentralisation, I'article L1234-2 ;
VU les statuts de 'ASBL Sports et Loisirs, l'article 9 ;

VU ses délibérations du 20 avril 2026 actant les démissions de leur groupe politique de Mme
Rachida AIT-ALOUHA et de M. Giacomo BELLAVIA ;

CONSIDERANT que cet article dispose que I'Association est composée de membres, dont 12
sont choisis proportionnellement aux différents groupes politiques du Conseil Communal de
Saint-Nicolas, conformément aux articles 167 et 168 du code électoral ;

CONSIDERANT qu'il y a lieu de procéder au remplacement d'un représentant du groupe PTB ;



Sur la proposition du Collége,

A l'unanimité des membres présents, DESIGNE

M. lulian ODANGIU en qualité de représentant communal (groupe PTB) au sein de
l'assemblée générale de I'ASBL Sports et Loisirs, en remplacement de Mme Rachida AIT
ALOUHA.

La présente délibération est transmise aux personnes y désignées ainsi qu'a I'ASBL Sports et
Loisirs.

o e e ek

8. DIRECTION GENERALE - ASBL Agence locale pour I'emploi de Saint-Nicolas -
Remplacement d'un représentant de la commune au sein de ['assemblée générale {(Groupe

P.1.B.)

LE CONSEIL,

VU le Code de la démocratie locale et de la décentralisation, notamment ses articles L1122-
30etL1122-34 §2;

VU l'arrété-loi du 28 decembre 1944 relatif a la sécurité sociale des travailleurs, I'article 8 §1er,
VU la circulaire générale du 30 octobre 2000 concernant les agences locales pour I'emploi,
VU les statuts de 'ASBL Agence Locale pour 'Emploi de Saint-Nicolas, notamment |'article 5 ;

VU ses délibérations du 20 avril 2026 actant les démissions de leur groupe politique de Mme
Rachida AIT-ALOUHA et de M. Giacomo BELLAVIA ;

CONSIDERANT qu'il appartient a la Commune de désigner 12 des 24 associés appelés a
composer I'ASBL précitée ;

CONSIDERANT qu'il convient de remplacer M. Giacomo BELLAVIA par un représentant du
groupe PTB ;

Sur la proposition du Collége,

A l'unanimité des membres présents, DESIGNE

Mme Léa GUDELJ (groupe PTB) en qualité de membre de l'assemblée générale de 'ASBL
Agence locale pour I'emploi de Saint-Nicolas représentant la commune de Saint-Nicolas, en
remplacement de M. Giacomo BELLAVIA.

La présente délibération est transmise aux personnes y désignées ainsi qu'a I'ASBL Agence
pour I'emploi de Saint-Nicolas.
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9. DIRECTION GENERALE - Société de logement de service public "Habitations sociales de

Saint-Nicolas" - Remplacement d'un représentant communal a l'assemblée générale
(Groupe P.T.B.)

LE CONSEIL,

VU le Code de la démocratie locale et de la décentralisation et, notamment, son article L1122-
34 §2;

VU le Code wallon de I'habitation durable, notamment son article 146 ;

VU les statuts de la société de logement de service public "Habitations sociales de Saint-
Nicolas" ;

VU ses délibérations du 20 avril 2026 actant les démissions de leur groupe politique de Mme
Rachida AIT-ALOUHA et de M. Giacomo BELLAVIA ;

VU la proposition du groupe PTB ;

CONSIDERANT qu'il revient au Conseil communal de remplacer Mme Rachida AlT-ALOUHA
au sein de l'assemblée générale de la société des Habitations sociales de Saint-Nicolas ;

Sur proposition du Collége communal ;

A l'unanimité des membres présents, DESIGNE

Mme Léa GUDELJ (Groupe PTB} en qualité de déléguée chargée de représenter la commune
au sein des assemblées générales de la société de logement de service public "Habitations
sociales de Saint-Nicolas", en remplacement de Mme Rachida AIT-ALOUHA,

La présente délibération est transmise a la société de logement de service public "Habitations
sociales de Saint-Nicolas" ainsi qu'au délégué y désigné.
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10. DIRECTION GENERALE - Société de logement de service public "Habitations sociales
de Saint-Nicolas" - Proposition d'un candidat administrateur (Groupe P.T.B.)

LE CONSEIL,

VU e Code de la démocratie locale et de la décentralisation et, notamment, son article L1122-
34 §2;

VU le Code wallon de I'habitation durable, notamment son article 148 ;

VU les statuts de la société de logement de service public "Habitations sociales de Saint-
Nicolas" ;

VU ses délibérations du 20 avril 2026 actant les démissions de leur groupe politique de Mme
Rachida AIT-ALOUHA et de M. Giacomo BELLAVIA ;

VU la proposition du groupe PTB ;



CONSIDERANT qu'il revient au Conseil communal de remplacer Mme Rachida AIT-ALOUHA
au sein de la société des Habitations sociales de Saint-Nicolas ;

Sur proposition du Collége communal ;

A l'unanimité des membres présents, DECIDE

de proposer la désignation de Mme Léa GUDELJ (Groupe PTB) en qualité de membre de
l'organe d'administration de la société de logement de service public "Habitations sociales de
Saint-Nicolas” chargée de représenter la commune, en remplacement de Mme Rachida AIT-
ALOUHA.

La présente délibération est transmise a la société de logement de service public "Habitations
sociales de Saint-Nicolas” ainsi qu'au candidat y désigné.
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11. DIRECTION GENERALE - Intercommunales - Centre hospitalier du Bois de I'Abbaye
(CHBA) - Remplacement d'un délégué communal aux assemblées générales (Groupe
P.T.B.)

LE CONSEIL,

VU le Code de la démocratie locale et de la décentralisation et plus particuliérement ses
articles L1523-11 et L1532-2 ;

VU l'installation, en séance du 2 décembre 2024, du Conseil communal issu des élections
communales du 13 octobre 2024, composé de 27 membres répartis en 4 groupes politiques
{PS:16; PTB : 5; Ensemble pour St-Nicolas : 4 ; ECOLO : 2);

VU ses délibérations du 20 avril 2026 actant les démissions de leur groupe politique de Mme
Rachida AIT-ALOUHA et de M. Giacomo BELLAVIA ;

VU la proposition du groupe PTB ;

CONSIDERANT gue le Conseil communal désigne, en son sein et a la proportionnelle, pour
chaque intercommunale, les 5 délégués représentant la commune au sein de l'assemblée
générale ;

CONSIDERANT dés lors que la représentation proportionnelle des groupes politiques
représentés au Conseil communal se présente comme suit, selon la clé d'Hondt : PS : 4 ; PTB
1,

CONSIDERANT ['affiliation de la commune de Saint-Nicolas au Centre hospitalier du Bois de
I'Abbaye (CHBA) ;

CONSIDERANT que, a la demande du groupe PTB, il s'agit de désigner M. lulian QDANGIU
en qualité de délégué en remplacement de Mme Rachida AIT-ALOUHA ;

Sur la proposition du Collége,

A l'unanimité des membres présents, DESIGNE



M. lulian ODANGIU (Groupe PTB) en qualité de délégué chargé de représenter la commune
au sein de l'assemblée générale du Centre hospitalier du Bois de I'Abbaye (CHBA) en
remplacement de Mme Rachida AIT-ALOUHA.

La présente délibération est en vigueur a dater de ce jour et pour la durée de la mandature
2024-2030.

Copie de la présente est transmise a I'Intercommunale CHBA et au représentant désigneé ce
jour pour représenter la commune a 'assemblée générale de I'intercommunale.
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12. DIRECTION GENERALE - Intercommunales - Centre hospitalier régional de la Citadelle
- Remplacement d'un délégué communal aux assemblées générales (Groupe P.T.B.)

LE CONSEIL,

VU le Code de la démocratie locale et de la décentralisation et plus particuliérement ses
articles L1523-11 et L1532-2 ;

VU linstallation, en séance du 2 décembre 2024, du Conseil communal issu des élections
communales du 13 octobre 2024, composé de 27 membres répartis en 4 groupes politiques
{PS:16; PTB:5; Ensemble pour St-Nicolas : 4 ; ECOLO : 2) ;

VU ses délibérations du 20 avril 2026 actant les démissions de leur groupe politique de Mme
Rachida AIT-ALOUHA et de M. Giacomo BELLAVIA ;

VU |a proposition du groupe PTB ;

CONSIDERANT que le Conseil communal désigne, en son sein et a la proportionnelle, pour
chaque intercommunale, les 5 délégués représentant 1a commune au sein de |'assemblée
générale ;

CONSIDERANT dés lors que la représentation proportionnelle des groupes politiqgues
représentés au Conseil communal se présente comme suit, selon la clé dHondt : PS : 4 ; PTB
1;

CONSIDERANT ['affiliation de l]a commune de Saint-Nicolas au Centre hospitalier régional de
la Citadelle ;

CONSIDERANT que, a la demande du groupe PTB, il s'agit de désigner M. lulian ODANGIU
en qualité de délégué en remplacement de Mme Rachida AIT-ALOUHA ;

Sur |a proposition du Collége,

A l'unanimité des membres présents, DESIGNE

M. lulian ODANGIU (Groupe PTB) en qualité de délégué charge de représenter la commune
au sein de |'assemblée générale du Centre hospitalier régional de la Citadelle en
remplacement de Mme Rachida AIT-ALOUHA.

La présente délibération est en vigueur a dater de ce jour et pour ia durée de la mandature
2024-2030.

Copie de la présente est transmise a l'Intercommunale Citadelle et au représentant désigné
ce jour pour représenter la commune a l'assemblée générale de I'Intercommunale.
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13. DIRECTION GENERALE - Intercommunales - INTERSENIORS - Remplacement d'un
déléqué communal aux assemblées générales {Groupe P.T.B.)

LE CONSEIL,

VU le Code de la démocratie locale et de la décentralisation et plus particuliérement ses
articles L1523-11 et L1532-2 ;

VU linstallation, en séance du 2 décembre 2024, du Conseil communal issu des élections
communales du 13 octobre 2024, composé de 27 membres répartis en 4 groupes politiques
(PS:16; PTB :5; Ensemble pour St-Nicolas : 4 ; ECOLO : 2) ;

VU ses délibérations du 20 avril 2026 actant les démissions de leur groupe politique de Mme
Rachida AIT-ALOUHA et de M. Giacomo BELLAVIA ;

VU Ia proposition du groupe PTB ;

CONSIDERANT que le Conseil communal désigne, en son sein et a la proportionnelle, pour
chaque intercommunale, les 5 délégués représentant la commune au sein de I'assembléee
générale ;

CONSIDERANT dés lors que la représentation proportionnelle des groupes politiques
représentés au Conseil communal se présente comme suit, selon laclé dHondt : PS : 4 ; PTB
1;

CONSIDERANT [l'affiliation de la commune de Saint-Nicolas a INTERSENIORS ;

CONSIDERANT que, a la demande du groupe PTB, il s'agit de désigner Eric GILLET en
qualité de délégué en remplacement de Mme Rachida AIT-ALOUHA ;

Sur la proposition du Collége,

A l'unanimité des membres présents, DESIGNE

M. Eric GILLET (Groupe PTB) en qualité de délégué chargé de représenter la commune au
sein de lI'assemblée générale d'INTERSENIORS en remplacement de Mme Rachida AIT-
ALOUHA.

La présente délibération est en vigueur a dater de ce jour et pour la duree de la mandature
2024-2030.

Copie de la présente est transmise a I'lntercommunale INTERSENICRS et au représentant
désigné ce jour pour représenter la commune a I'assemblée générale de 'Intercommunale.
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14. DIRECTION GENERALE - Intercommunales - Compagnie intercommunale liégeoise des
eaux {CILE) - Remplacement d'un déléqué communal aux assemblées générales (Groupe

P.T.8B)




LE CONSEIL,

VU le Code de la démocratie locale et de la décentralisation et plus particuliérement ses
articles L1523-11 et L1532-2 ;

VU linstallation, en séance du 2 décembre 2024, du Conseil communal issu des élections
communales du 13 octobre 2024, composé de 27 membres répartis en 4 groupes politiques
(PS:16; PTB :5; Ensemble pour St-Nicolas : 4 ; ECOLO : 2);

VU ses délibérations du 20 avril 2026 actant les démissions de leur groupe politique de Mme
Rachida AIT-ALOUHA et de M. Giacomo BELLAVIA ;

VU la proposition du groupe PTB ;

CONSIDERANT que le Conseil communal désigne, en son sein et a la proportionnelle, pour
chaque intercommunale, les 5 délégués représentant la commune au sein de I'assemblée
générale ;

CONSIDERANT dés lors que la représentation proportionnelle des groupes politiques
représentés au Conseil communal se présente comme suit, selon la clé d'Hondt : PS : 4 ; PTB
1,

CONSIDERANT ['affiliation de 1a commune de Saint-Nicolas 4 la compagnie intercommunale
liégeoise des eaux (CILE});

CONSIDERANT que, a la demande du groupe PTB, il s'agit de désigner M. lulian ODANGIU
en qualité de délégué en remplacement de M. Giacomo BELLAVIA ;

Sur la proposition du Collége,

A l'unanimité des membres présents, DESIGNE

M. lulian ODANGIU (Groupe PTB) en qualité de délégué chargé de représenter la commune
au sein de lI'assemblée générale de la Compagnie intercommunale liégeois des eaux (CILE)
en remplacement de M. Giacomo BELLAVIA.

La présente délibération est en vigueur a dater de ce jour et pour la durée de la mandature
2024-2030.

Copie de la présente est transmise a I'Ilntercommunale CILE et au représentant désigné ce
jour pour représenter la commune a I'assemblée générale de 'lntercommunale.
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15. DIRECTION GENERALE - Intercommunales - ECETIA - Remplacement d'un déléqué
communal aux assemblées générales (Groupe P.T.B.}

LE CONSEIL,

VU le Code de la démocratie locale et de la décentralisation et plus particuliérement ses
articles L1523-11 et L1532-2 ;

VU l'installation, en séance du 2 décembre 2024, du Conseil communal issu des élections
communales du 13 octobre 2024, composé de 27 membres répartis en 4 groupes politiques
(PS:16; PTB: 5; Ensemble pour St-Nicolas : 4 ; ECOLO : 2);
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VU ses délibérations du 20 avril 2026 actant les démissions de leur groupe politique de Mme
Rachida AIT-ALOUHA et de M. Giacomo BELLAVIA ;

VU la proposition du groupe PTB ;

CONSIDERANT que le Conseil communal désigne, en son sein et a la proportionnelle, pour
chaque intercommunale, les 5 délégués représentant la commune au sein de I'assemblée
genérale ;

CONSIDERANT dés lors que la représentation proportionnelle des groupes politiques
représentés au Conseil communal se présente comme suit, selon la clé d'Hondt ; PS : 4, PTB
1,

CONSIDERANT I'affiliation de la commune de Saint-Nicolas a ECETIA ;

CONSIDERANT que, a la demande du groupe PTB, il s'agit de désigner M. lulian ODANGIU
en qualité de délégué en remplacement de M. Giacomo BELLAVIA ;

Sur la proposition du Collége,

A l'unanimité des membres présents, DESIGNE

M. lulian ODANGIU {Groupe PTB) en qualité de délégué chargé de représenter la commune
au sein de l'assemblée générale ' ECETIA en remplacement de M. Giacomo BELLAVIA.

La présente délibération est en vigueur a dater de ce jour et pour la durée de la mandature
2024-2030.

Copie de la présente est transmise a I'lntercommunale ECETIA et au représentant désigné ce
jour pour représenter la commune 3 I'assemblée générale de I'lntercommunale.
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16. DIRECTION GENERALE - Intercommunales - ENODIA - Remplacement d'un délégué
communal aux assemblées générales (Groupe P.T.B.)

LE CONSEIL,

VU ie Code de la démocratie locale et de la décentralisation et plus particulierement ses
articles L1523-11 et L1532-2 ;

VU linstallation, en séance du 2 décembre 2024, du Conseil communal issu des élections
communales du 13 octobre 2024, composé de 27 membres répartis en 4 groupes politiques
(PS :16 ; PTB : 5 ; Ensemble pour St-Niceclas : 4 ; ECOLO : 2) ;

VU ses délibérations du 20 avril 2026 actant les démissions de leur groupe politique de Mme
Rachida AIT-ALOUHA et de M. Giacomo BELLAVIA ;

VU la proposition du groupe PTB ;
CONSIDERANT que le Conseil communal désigne, en son sein et a |a proportionnelle, pour

chaque intercommunale, les 5 délégués représentant la commune au sein de l'assemblée
générale ;
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CONSIDERANT dés fors que la représentation proportionnelle des groupes politiques
représentés au Conseil communal se présente comme suit, selon la clé d'Hondt : PS : 4, PTB
1,

CONSIDERANT I'affiliation de la commune de Saint-Nicolas 38 ENODIA ;

CONSIDERANT que, a la demande du groupe PTB, il s’agit de désigner M. lulian ODANGIU
en qualité de délégué en remplacement de M. Giacomo BELLAVIA ;

Sur la proposition du Collége,

A l'unanimité des membres présents, DESIGNE

M. lulian ODANGIU (Groupe PTB) en qualité de deléegué chargé de représenter la commune
au sein de I'assemblée générale dENODIA en remplacement de M. Giacomo BELLAVIA.

La présente délibération est en vigueur a dater de ce jour et pour la durée de la mandature
2024-2030.

Copie de la présente est transmise a I'Intercommunale ENODIA et au représentant désigné
ce jour pour représenter la commune a l'assemblée générale de I'lntercommunale.
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17. DIRECTION GENERALE - Intercommunales - Intercommunale d'incendie de Liége et
environs (Liége Zone 2 IILE-SRI) - Remplacement d'un délégué communal aux assemblées

générales (Groupe P.T.B.)

LE CONSEIL,

VU le Code de la démocratie locale et de |la décentralisation et plus particuliérement ses
articles L1523-11 et L1532-2 ;

VU linstallation, en séance du 2 décembre 2024, du Conseil communal issu des élections
communales du 13 octobre 2024, composé de 27 membres répartis en 4 groupes politiques
(PS:16; PTB : 5; Ensemble pour St-Nicolas : 4 ; ECOLO : 2) ;

VU ses délibérations du 20 avril 2026 actant les démissions de leur groupe politique de Mme
Rachida AIT-ALOUHA et de M. Giacomo BELLAVIA ;

VU la proposition du groupe PTB ;

CONSIDERANT que le Conseil communal désigne, en son sein et a la proportionnelle, pour
chaque intercommunale, les 5 délégués représentant la commune au sein de |'assemblée
géneérale ;

CONSIDERANT dés lors que la représentation proportionnelle des groupes politiques
représentés au Conseil communal se présente comme suit, selon la clé d'Hondt : PS : 4 ; PTB
1;

CONSIDERANT ['affiliation de 1a commune de Saint-Nicolas a l'intercommunale d'incendie de
Liege et environs {Liége Zone 2 - lILE-SRI) ;

CONSIDERANT que, 4 la demande du groupe PTB, il s'agit de désigner M. fulian ODANGIU
en qualité de délégue en remplacement de M. Giacomo BELLAVIA ;
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Sur |a proposition du Collége,

A l'unanimité des membres présents, DESIGNE

M. lulian ODANGIU (Groupe PTB) en qualité de délégué chargé de représenter la commune
au sein de l'assemblée générale de l'intercommunale d'incendie de Liége et environs (Liége
Zone 2 - lILE-SRI} en remplacement de M. Giacomo BELLAVIA.

La présente délibération est en vigueur a dater de ce jour et pour ta durée de la mandature
2024-2030.

Copie de la présente est transmise a l'intercommunale d'incendie de Liége et environs {Liége
Zone 2 - IILE-SRI) et au représentant désigné ce jour pour représenter la commune a
lassemblée générale de I'intercommunale.

Hokdedek

18. DIRECTION GENERALE - Rapport de rémunération reprenant un relevé individuel et
nominatif des jetons, rémunérations et avantages en nature alloués par la commune aux
mandataires au cours de l'exercice 2025 - Adoption

Mme la Présidente V. MAES présente ce point.

LE CONSEIL,
VU le Code de la démocratie locale et de |a décentralisation, spécialement l'article L6421-1 ;

VU le décret du 29 mars 2018 visant a renforcer la gouvernance et la transparence dans
Fexécution des mandats publics au sein des structures locales;

VU la circulaire ministérielle du 18 avril 2018 relative a la mise en application des décrets du
29 mars 2018 modifiant le Code de la démocratie locale et de la décentralisation (CDLD,} ainsi
que fa loi du 8 juillet 1976 organique des centres publics d'action sociale ;

VU la circulaire de M. le Ministre des Pouvoirs locaux du 26 mars 2026 relative aux rapports
de rémunération ;

CONSIDERANT que l'article L6421-1, §2, du Code de la démocratie locale et de la
décentralisation dispose que le conseil communal établit un rapport de rémunération écrit
reprenant un releve individuel et nominatif des jetons, rémunérations ainsi que des avantages
en nature pergus dans le courant de l'exercice comptable précédent par les mandataires et les
personnes non élues ;

CONSIDERANT que ce rapport contient les informations, individuelles et nominatives,
suivantes :

1° les jetons de présence, les éventuelles rémunérations et tout autre éventuel avantage,
pécuniaire ou non, directement ou indirectement accordés aux mandataires et aux personnes
non élues;

2° la liste des mandats détenus dans tous les organismes dans lesquelles I'institution détient
des participations directes ou indirectes, ainsi que les informations relatives aux rémunérations
liées & ces mandats;

3° la liste des présences aux réunions des différentes instances de l'institution ;

CONSIDERANT qu'en ce qui concerne ces informations, il convient de préciser les éléments
suivants :
- Seuls les membres du Collége communal pergoivent une rémunération du fait de
I'exercice de leur mandat de Bourgmestre ou d'Echevin ;
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- Seuls les membres du Conseil communal, des Commissions communales pergoivent
des jetons de présence lorsqu'ils siegent dans ces instances ;

- Aucun jeton de présence n'est versé aux membres du Collége communal, a
l'exception du président du CPAS (s'il est conseiller communal), lorsqu'ils siégent au
Conseil communal ou dans les Commissions communales ;

CONSIDERANT que, conformément au décret du 29 mars 2018 susvisé, les jetons et
rémunérations mentionnés dans le rapport de rémunération sont exprimés en montanis
annuels bruts ;

CONSIDERANT qu'un tel rapport devra aussi étre établi par les organismes dans lesquelles
la Commune détient des participations directes ou indirectes et que ce rapport sera
communiqué, tant a la Commune qu'au Gouvernement wallon ;

Sur proposition du Collége communal,

A l'unanimité des membres présents, APPROUVE

le rapport de rémunération de la Commune de Saint-Nicolas pour 'exercice 2025 composé
des documents suivants :
- un relevé individuel et nominatif des jetons et rémunérations alloués par
I'Administration communale aux mandataires et aux personnes non élues, comprenant
la liste de leurs présences aux réunions des différentes instances de la Commune ;
- la liste des mandats détenus dans tous les organismes dans lesquelles la Commune
deétient des participations directes ou indirectes.

TRANSMET copie de la présente délibération au Gouvernement wallon, accompagnée des
documents composant ledit rapport de rémunération.

Jr 3 dr e o
19. DIRECTION GENERALE - Délégations en matiére de marchés publics - Communication

Mme la Présidente V. MAES présente ce point.

LE CONSEIL,

VU le Code de |la démocratie locale et de la décentralisation, notamment ses articles L1222-3
al1222-9;

VU sa délibération du 24 mars 2025 portant délégations en matiére de marchés publics,
notamment son article 6 ;

CONSIDERANT que cette délibération prévoit que sont communiquées au Conseil communal

- la liste des décisions du Collége communal par lesquelles celui-ci fixe les conditions
des marchés publics relevant du service extraordinaire (montants inférieurs a4 60.000
€ HTVA);

- la liste des décisions du Directeur général {adjoint) par lesquelles celui-ci fixe les
conditions des marchés publics relevant du service extraordinaire (5.000 € HTVA, si
urgence) ;

- |la liste des décisions du Collége communal par lesquelles celui-ci adhére a des
centrales d'achat ;

CONSIDERANT que ces listes portent sur la période du 4 avril au 1er mai 2026 ;

Sur la proposition du Collége,
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PREND CONNAISSANCE

des listes suivantes, établies pour la période du 4 avril au 1er mai 2026 :
- décisions du Collége communal par lesquelles celui-ci fixe les conditions des
marchés publics relevant du service extraordinaire ;
- décisions du Directeur général (adjoint) par lesquelles celui-ci fixe les conditions des
marchés publics relevant du service extraordinaire ;
- décisions du College communal par lesquelles celui-¢ci adhére a des centrales
d'achat.

*kdkk

20. DIRECTION GENERALE - Réglement général de police - Modifications

Mme la Présidente V. MAES présente ce point.
LE CONSEIL,

VU le Code de ta Démocratie locale et de la Décentralisation, notamment les articles L1122-
30 4 L1122-33, ainsi que les articles L1133-1 aL1133-3;

VU la Nouvelle Loi communale, les articles 119, 119bis, 123, et 135 §2 ;
VU la loi du 24 juin 2013 relative aux sanctions administratives communales {SAC) ;

VU l'arrété du Gouvernement wallon du 9 avril 2026 relatif a la régulation de l'usage des
tondeuses a gazon automatisées ;

VU le réglement général de police, adopté le 22 février 2021 et modifié en dernier lieu le 20
avril 2026 ;

CONSIDERANT que les communes ont pour mission de faire jouir les habitants des avantages
d'une bonne police, notamment de la propreté, de la salubrité, de la slireté et de |a tranquillité
dans les rues, lieux et édifices publics ;

CONSIDERANT la présence avérée du frelon asiatique (Vespa velutina) sur le territoire
communal ;

CONSIDERANT le caractere invasif de cette espéce et son impact négatif sur la biodiversité,
en particulier sur les pollinisateurs ;

CONSIDERANT les risques pour la sécurité publique, notamment en cas de proximité des
nids avec les habitations et les espaces fréquentés ;

CONSIDERANT la nécessité de garantir un signalement rapide des nids afin d'assurer une
intervention efficace et coordonnée ;

CONSIDERANT qu’il convient de responsabiliser les occupants et propriétaires quant a la
présence de nids sur leurs biens ;

CONSIDERANT qu'il y a lieu d’encadrer cette obligation par une disposition réglementaire
assortie de sanctions administratives en cas de non-respect ;

CONSIDERANT que, par ailleurs, de nombreux outillages & moteur a explosion {thermique)
sont utilisés;

CONSIDERANT que ceux-ci sont générateurs de bruit;
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CONSIDERANT que si leur utilisation est bien entendu legique et utile, leur utilisation en soirée
ou la nuit ou les dimanches et jours fériés est de nature a troubler de maniére excessive la
tranquillité des quartiers;

CONSIDERANT qu'il est dés lors opportun d'encadrer ['utilisation de ces appareils;

CONSIDERANT enfin que le Gouvernement wallon a décidé d'interdire usage des robots-
tondeuses entre 18h et 09h, excepté pour les terrains de sport et les aéroports;

CONSIDERANT que le RGP précité prévoit actuellement cette méme interdiction de 17h a
10h;

CONSIDERANT que pour la facilité du citoyen, pour la cohérence au niveau wallon et donc
pour la protection effective des hérissons, il est judicieux d'aligner e texte du RGP sur la
mesure wallonne;

CONSIDERANT que le texte actuel du RGP prévoit aussi I'obligation pour les utilisateurs d'un
robot-tondeuse d'installer le fil ou céble périphérique permettant de délimiter le périmétre de
tonte en retrait et a

une distance raisonnable des arbustes, buissons ou haies du jardin susceptibles d'abriter un
hérisson;

CONSIDERANT que des modéles actuels de robot-tondeuse n'utilisent plus de céble ou fil
périphériqgue mais bien une programmation logicielle et qu'il s'indique donc d'imposer la méme
obligation pour ce type de modéle de robot-tondeuse;

CONSIDERANT que {a modification proposée au Conseil a été élaborée en concertation avec
la zone de police et la Ville d'Ans ;

Sur |la proposition du Collége,

A l'unanimité des membres présents, DECIDE

Article 1er. Un article 57bis est inséré a la suite de I'article 57 du réglement général de police
et est libellé comme suit:

"Article 57bis : §1. Tout occupant, propriétaire, usufruitier ou détenteur de droits réels
sur un bien situé sur le territoire communal est tenu de signaler sans délai a
I'administration communale (service environnement et bien-étre animal), ou au service
mandate par celle-ci, la présence d'un nid suspect ou avéré de frelons asiatiques sur
ce bien.

Le signalement est effectué selon les modalités définies par I'autorité communale
compétente.

§2. Les personnes visées au §1 sont tenues d'autoriser 'accés a leur propriété aux
services compétents et de ne pas entraver les opérations de constat, de sécurisation
ou de destruction des nids.

§3. Sans préjudice des mesures d'office prévues par le présent réglement, est
passible d'une sanction administrative :

1° quiconque, en connaissance de cause, s'abstient de signaler la présence d'un nid
visé au §1 dans un délai raisonnable aprés l'avoir constaté personnellement ou en
avoir été informé de maniére crédible ;

2° quiconque refuse ou entrave, de maniére délibérée, I'intervention des services
visés au §2.
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§4. En cas de danger pour la sécurité publique ou en cas de carence des personnes
visées au §1, le Bourgmesire peut ordonner toute mesure utile, y compris la
destruction du nid aux frais du contrevenant”.

Article 2. L'article 58 du méme réglement est remplacé par le texte suivant :

"§1er. |l est interdit, sauf pour les terrains de sport, de faire usage d'une tondeuse a
gazon automatisée a tout endroit susceptible de constituer un habitat ou un milieu de
vie pour le hérisson, entre 18h00 et 09h00.

§2. Avant toute utilisation d'une tondeuse automatisée, le fil ou cable periphérique
permettant de délimiter le périmétre de tonte doit étre installé en retrait et a une
distance raisonnable des arbustes, buissons ou haies du jardin susceptibles d'abriter
un hérisson.

Toute tondeuse automatisée n'utilisant pas de fil ou de céble périphérique doit étre
programmeée de maniére a ce qu'elle reste en retrait et 2 une distance raisonnable des
arbustes, buissons ou haies du jardin susceptibles d'abriter un hérisson".

Article 3. L'article 98 du méme réglement est complété par les §86 et 7 rédigés comme suit :

"§6. A l'exception du dimanche, I'usage d'outillage & moteur a explosion (thermique)
est interdit entre 20h et 8 h.

Les dimanches et jours fériés, 'usage d'outillage a moteur a explosion (thermique) est
interdit avant 10 h et aprés 13h.

§7. Les interdictions édictées au §6 ne sont pas applicables aux services d'ordre et de
Secours, aux services communaux et aux manifestations diment autorisées”.

Article 4. La présente délibération sera publiée conformément a la loi.

Article 5. La présente délibération sera transmise :
* Au service de I'environnement ;
* A Monsieur le Procureur du Roi a Liége ;
= Aux greffes des Tribunaux de Police et de Premiére Instance de Liége ;
* AlaZone de Police d'Ans/Saint-Nicolas;
«  Au Collége provincial de Liége ;
* Aux fonctionnaires sanctionnateurs provinciaux désignés par le Conseil.

*hEkhkk

21. DIRECTION GENERALE - Approbation de I'ordre du jour de I'assemblée générale
ordinaire du 22 juin 2026 de la société de logement de service public "Habitations Sociales
de Saint-Nicolas”

Mme la Présidente V. MAES présente ce point. M. le Conseiller E. GILLET intervient ; Mme la
Présidente V. MAES et M. le Conseiller M. FRANCUS lui répondent.

LE CONSEIL,

VU le Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

VU le Code de I'Habitation durable, I'article 147 ;

CONSIDERANT que cet article dispose : " § Ter. Chaque sociétaire dispose a 'assemblée

générale d'un droit de vote déterminé par le nombre de parts qu'l détient.
Dés lors qu'une délibération a éte prise par leur Conseil, les délégués de chaque province,



de chaque commune et de chaque [centre public d'action sociale] rapportent la decision telle
quelle & I'assemblée générale” ;

CONSIDERANT l'ordre du jour de I'assemblée générale du 22 juin 2026 de ta SLSP des
Habitations sociales de Saint-Nicolas, transmis a la Direction générale communale le 28 avril
2026 ;

Sur la proposition du College,

Par 18 voix pour et 2 abstention(s) (({ GILLET Eric, GUDELJ Léa )), APPROUVE

l'ordre du jour de I'assemblée générale ordinaire de la société de logement de service public
des Habitations sociales de Saint-Nicolas du 22 juin 2026, a savoir :

1 Bureau et constitution de I'assemblée ;

2 Prise d'acte de la démission d'administrateurs ;

3 Ratification de la nomination d'administrateurs ;

4 Examen et approbation du Rapport de gestion, y compris le rapport de
rémunérations, de I'Organe d’Administration ;

5 Examen et adoption des comptes annuels et leurs annexes arrétés au 31
décembre 2025 ;

6 Rapport du Commissaire-Réviseur ;

7 Décharge aux Administrateurs et Commissaire-Réviseur ;

8 Nomination d'un commissaire-réviseur pour les exercices 2026 a 2028 ;

g Budgets 2026-2027 : information ;

10 Confirmation ou modification du montant des jetons de présence des
différentes instances ;

11 Confirmation ou modification des eémoluments du Président et d’'un Vice-
Président de I'Organe d'Administration ;

12 Lecture et approbation séance tenante du procés-verbal ;

La présente délibération est transmise a la société de logement de service public des
Habitations sociales de Saint-Nicolas ainsi qu'aux délégués du Conseil communal au sein de
son assemblée générale.

ddddkd

22. DIRECTION GENERALE - Intercommunales - Approbation des points portés a l'ordre du
jour de l'assemblée générale ordinaire du 2 juin 2026 de RESA

Mme la Présidente V. MAES présente les points 22 a 25.
LE CONSEIL,

VU le Code de la démocratie et de la décentralisation et plus particulierement les articles 1523-
1al1523-27 ;

CONSIDERANT que la Commune a été convoquée A participer a 'assemblée générale
ordinaire de RESA du 2 juin 2026 par lettre datée du 24 avril 2026 ;

CONSIDERANT que I'Assemblée générale du premier semestre doit avoir lieu, avant la fin du
mois de juin conformément a l'article L1523-13 - paragraphe 4 du Code de la démocratie
locale et de la décentralisation ;

CONSIDERANT qu'il convient de définir clairement le mandat qui sera confié aux délégués
représentant la Commune a I'Assemblée générale ordinaire précitée ;
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CONSIDERANT que le Conseil doit se prononcer sur les points de l'ordre du jour de
I'Assemblée générale ordinaire adressés par l'intercommunale ;

Sur proposition du Collége communal ;

Aprés en avoir délibéré,

A Funanimité des membres présents, APPROUVE

les points portés a l'ordre du jour de I'Assemblée générale ordinaire de RESA du 2 juin 2026
qui nécessitent un vote :
1.Rapport de gestion 2025 du Conseil d’Administration sur les comptes annuels
arrétés au 31 décembre 2025 ;
2 Approbation du Rapport spécifique sur les prises de participation prévu a l'article
L1512-5 du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation ;
3.Approbation du Rapport de rémunération 2025 du Conseil d’Administration établi
conformément a l'article L6421-1 du Code de la Démocratie Locale et de la
Décentralisation ;
4. Rapport du commissaire aux comptes sur les comptes annuels arrétés au 31
décembre 2025 ;
5.Approbation des comptes annuels statutaires arrétes au 31 décembre 2025 ;
6.Approbation de la proposition d'affectation du résultat ;
7.Décharge a donner aux Administrateurs pour leur gestion lors de I'exercice 2025 ;
8.Décharge a donner au commissaire aux comptes pour sa mission de contrdle lors
de I'exercice 2025 ;
9.Pouvaoirs.

Les délégués représentant la Commune a I'Assemblée générale sont chargés :
- de participer 3 ia discussion des points inscrits a 'ordre du jour de I'Assemblée avec
mandat de prendre part a toutes les délibérations et voter en son nom toutes décisions
ainsi que de signer tous actes, procés-verbaux et autres documenits ;
- de rapporter a I'Assemblée la proportion des votes intervenus au sein du Conseil
communal.

Ce mandat de vote est valable pour 'assemblée générale ordinaire programmée le 2 juin 2026,
ainsi que pour toute autre assemblée générale ultérieure, avec les mémes points a l'ordre du
jour, si celle du 2 juin 2026 ne devait pas se trouver en nombre qualifié pour siéger.

La présente décision est portée a la connaissance de RESA ainsi qu'aux 5 délégués mandatés
au sein de cette intercommunale (A. HOFMAN - O, KOSE - E. CHAQUCH - H. MALKOC - E.
GILLET) en vue de représenter la Commune a I'Assemblée générale.

e ddkek

23. DIRECTION GENERALE - intercommunales - Approbation des points portés a l'ordre du
jour de I'assemblée générale ordinaire du 15 juin 2026 de l'intercommunale d'incendie de

Liége et environs {Liége Zone 2 IILE-SRI}

LE CONSEIL,

VU le Code de la démocratie et de la décentralisation et plus particuliérement les articles 1523-
1aL1523-27 ;

CONSIDERANT que la Commune a été convoquée a participer a I'Assemblée générale de
I'Intercommunale d'incendie de Liége et environs (Liége Zone 2 lILE-SRI) du 15 juin 2026 par
lettre datée du 28 avril 2026 ;
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CONSIDERANT que I'Assemblée générale du premier semestre doit avoir lieu avant la fin du
mois de juin conformément a l'article L1523-13 — paragraphe 4 du Code de la démocratie
locale et de la décentralisation ;

CONSIDERANT qu'il convient de définir clairement le mandat qui sera confié aux délégués
représentant la Commune a I'Assemblée générale précitée ;

CONSIDERANT que le Conseil doit se prononcer sur les points de l'ordre du jour de
'Assemblée générale adressés par l'intercommunale et nécessitant un vote ;

Sur proposition du Collége communal ;

Apres en avoir délibére,

A l'unanimité des membres présents, APPROUVE

les points portés a l'ordre du jour de I'Assemblée générale ordinaire de lintercommunale
d'incendie de Liége et environs (Liége Zone 2 lILE-SRI) du 15 juin 2026 qui nécessitent un
vote :

1. Approbation du rapport de gestion du Conseil d'Administration

2. Approbation du rapport de rémunération du Conseil d’Administration visé a I'article

L6421-1 du CDLD {annexé au rapport de gestion susmentionné).

3. Approbation du rapport d’évaluation du Comité de Rémunération visé a l'article

L1523-17 du CDLD (annexé au rapport de gestion susmentionné).

4. Approbation du rapport du Réviseur.

5. Approbation des comptes annuels arrétés au 31 décembre 2025 (comprenant le

bilan, le compte de resultats, la liste des adjudicataires et Y'annexe aux comptes

annuels).

6. Approbation du montant a reconstituer par les communes.

7. Décharge a donner aux Administrateurs.

8. Décharge a donner au Réviseur.

Les délégués représentant la Commune & I'Assemblée générale sont charges :
- de participer a la discussion des points inscrits a I'ordre du jour de I'Assemblée avec
mandat de prendre part a toutes les délibérations et voter en son nom toutes décisions
ainsi que de signer tous actes, procés-verbaux et autres documents ;
- de rapporter & I'Assemblée la proportion des votes intervenus au sein du Conseil
communal.

Ce mandat de vote est valable pour I'assemblée générale ordinaire programmée le 15 juin
2026, ainsi que pour toute autre assemblée générale ultérieure, avec les mémes points a
l'ordre du jour, si celle du 15 juin 2026 ne devait pas se trouver en nombre qualifié pour siéger.

La présente décision est portée a la connaissance de lintercommunale {ILE ainsi qu'aux &
délégués mandatés au sein de cette intercommunale (S. GAGLIARDO - K. HANNAOQUI - F.
VENDRIX - Y. BENVEGNA - |. ODANGIU) en vue de représenter la Commune a |'Assemblée
générale.

o e e e e

24. DIRECTION GENERALE - Intercommunales - Approbation des points portés a l'ordre du

jour des assemblées générales, ordinaire et extraordinaire, du 18 juin 2026 de la Compagnie
intercommunale liégeoise des eaux {CILE)

LE CONSEIL,



VU le Code de la démocratie et de la décentralisation et plus particulierement les articles 1523-
14L1523-27 ;

CONSIDERANT que la Commune a été convoquée a participer a I'assemblée générale de la
Compagnie intercommunale liégeoise des eaux SCRL du 18 juin 2026 par letire datée du 4
mai 2026 ;

CONSIDERANT que I'Assemblée générale du premier semestre doit avoir lieu, avant la fin du
mois de juin conformément a l'article L1523-13 — paragraphe 4 du Code de la démocratie
locale et de la décentralisation ;

CONSIDERANT qu'il convient de définir clairement le mandat qui sera confié aux délégués
représentant la Commune a I'Assemblée générale précitée ;

CONSIDERANT que le Conseil doit se prononcer sur les points de l'ordre du jour de
I'Assemblée générale adressés par lintercommunale et nécessitant un vote ;

Sur proposition du Collége communal ;

Aprés en avoir délibére,

A l'unanimité des membres présents, APPROUVE

les points portés a l'ordre du jour de I'Assemblée générale ordinaire de la Compagnie
intercommunale liégeoise des eaux du 18 juin 2026 qui nécessitent un vote :
1. Rapport de gestion du Conseil d’administration et rapport spécifique sur les prises
de participations ;
2. Rapport de rémunération du Conseil d'administration (art. L6421-1 du CDLD}) -
Approbation ;
3. Rapport du Contréleur aux comptes ;
4. Comptes annuels arrétés au 31 décembre 2025 - Approbation ;
5. Affectation du résultat 2025 - Approbation ;
6. Décharge aux administrateurs - Approbation ;
7. Décharge au Contréleur aux comptes - Approbation ;
8. Lecture du proces-verbal — Approbation.

APPROUVE les points portés a l'ordre du jour de I'Assembiée générale extraordinaire de ta
Compagnie intercommunale liégeoise des eaux du 18 juin 2026 qui nécessitent un vote :

1. Modification des statuts : prorogation de la durée de la société — Approbation

2. Lecture du procés-verbal — Approbation

Les délégués représentant la Commune a I'Assemblée générale sont chargés :
- de participer a la discussion des points inscrits a l'ordre du jour de I'Assemblée avec
mandat de prendre part a toutes les délibérations et voter en son nom toutes décisions
ainsi que de signer tous actes, procés-verbaux et autres documents ;
- de rapporter a I'Assembiée la proportion des votes intervenus au sein du Conseil
communal.

Ce mandat de vote est valable pour |'assemblée générale ordinaire programmée le 18 juin
2026, ainsi que pour toute autre assemblée générale ultérieure, avec les mémes points a
l'ordre du jour, si celle du 18 juin 2026 ne devait pas se trouver en nombre qualifié pour siéger.

La présente décision est portée a la connaissance de l'intercommunale CILE ainsi qu'aux 5
délégués mandatés au sein de cette intercommunale (V. MAES - M. FRANCUS - P.
CECCATO - G. SELEMBA - |. ODANGIU) en vue de représenter la Commune a I'Assemblée
générale.
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25. DIRECTION GENERALE - Intercommunales - Approbation des points portés & l'ordre du

jour de I'assemblée générale extraordinaire du 25 juin 2026 de I'association pour le
démergement et I'épuration des communes de la Province de Liége (AIDE)

LE CONSEIL,

VU le Code de la démocratie et de |la decentralisation et plus particuliérement tes articles 1523-
1aL1523-27 ;

CONSIDERANT que la Commune a été convoquée a participer a I'assemblée générale
extraordinaire de {'Association intercommunale de démergement et d'épuration du 25 juin 2026
par lettre datée du 23 avril 2026 ;

CONSIDERANT qu'il convient de définir clairement le mandat qui sera confié aux délégués
représentant la Commune a I'Assemblée générale précitée ;

CONSIDERANT que le Conseil doit se prononcer sur les points de f'ordre du jour de
'Assemblée générale adressés par l'intercommunale et nécessitant un vote ;

Sur proposition du Collége communal ;
Aprés en avoir délibére,
A l'unanimité des membres présents, APPROUVE

les points portés a l'ordre du jour de I'Assemblée générale extraordinaire de |'Association
intercommunale de démergement et d'épuration du 25 juin 2026 gui nécessitent un vote, a
savoir : "Approbation des modifications statutaires et de I'objet social, de la prolongation de
lintercommunale et du rapport du conseil d'administration sur la modification de I'objet, des
buts, de la finalité et des valeurs."

Les délégués représentant la Commune a I'Assemblée générale sont chargés :
- de participer a la discussion des points inscrits & l'ordre du jour de 'Assemblée avec
mandat de prendre part a toutes les délibérations et voter en son nom toutes décisions
ainsi que de signer tous actes, procés-verbaux et autres documents ;
- de rapporter a I'Assemblée la proportion des votes intervenus au sein du Conseil
communal.

Ce mandat de vote est valable pour 'assemblée genérale ordinaire programmée le 25 juin
2026, ainsi que pour toute autre assemblée générale ultérieure, avec les mémes points a
l'ordre du jour, si celle du 25 juin 2026 ne devait pas se trouver en nombre qualifié pour siéger.

La présente décision est portée a la connaissance de l'intercommunale AIDE ainsi qu'aux 5§
délégués mandatés au sein de cette intercommunale (Y. BENVEGNA - H. MALKOC - L. AIT
OUSSAKOUR - E. MICCOLI - E. GILLET) en vue de représenter la Commune a I'Assemblée
générale.
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26. DIRECTION GENERALE - Cultes - Compte 2025 de la Fabrigue d'éqlise Saint-Gilles -
Avis

Mme la Présidente V. MAES présente ce point.




LE CONSEIL,

VU le Code de la démocratie locale et de la décentralisation, notamment ses articles L 3162-
1ets.;

VU le décret impérial du 30 décembre 1809 sur les fabriques d'églises ;
VU la loi du 4 mars 1870 sur le temporel des cultes ;

VU la circulaire du 1er mars 2012 du Service Public de Wallonie édictant les régles a respecter
en matiére de comptabilité fabricienne ;

VU la circulaire du 12 décembre 2014 du Service Public de Wallonie relative a la tutelle sur
les actes des établissements chargés de la gestion du temporel des cultes reconnus —
circulaire relative aux piéces justificatives ;

VU le compte pour I'exercice 2025 de la Fabrique d'église Saint-Gilles sise Cour Saint-Gilles
a 4000 Liége, tel qu'arrété par le Conseil de Fabrique en séance du 23 avril 2026 et déposé
ensuite auprés de la Direction générale communale avec les piéces justificatives y relatives le
24 avril 2026 ;

VU la décision de I'Evéche du 29 avril 2026 (réceptionnée le méme jour) approuvant ledit
compte sans correction ;

VU l'avis favorable du service des Finances, rendu le 6 mai 2026 ;

CONSIDERANT que I'église Saint-Gilles est un établissement dont la circonscription s'étend
sur les territoires de Lieége (65%) et de Saint-Nicolas (35%) ;

CONSIDERANT que l'autorité de tutelle d'approbation sur ladite fabrique est le conseil
communal de la Ville de Liége, aprés avis du Conseil communal de Saint-Nicolas ;

CONSIDERANT que ledit compte, tel que présenté, cléture avec un boni de 696,52 €, les
recettes s'élevant a 55.846,18 € et les dépenses a 55.149,66 € ce, moyennant un supplément
communal a titre d'intervention dans les frais ordinaires du culte de 3.574,09 € a charge de
Saint-Nicolas ;

CONSIDERANT que le compte tel que présenté et rectifié est conforme alaloi ;

Sur proposition du College communal ;

Par 18 voix pour et 2 abstention(s)( GILLET Eric, GUDELJ Léa ), AVISE
FAVORABLEMENT

le compte relatif a l'exercice 2025 de la Fabrique d'église Saint-Gilles (n°FE : 280 ; n® BCE :
0211.150.687), sise Cour Saint-Gilles, tel qu'arrété par le Conseil de Fabrique en séance du
23 avril 2026, en portant :

- Enrecettes : la somme de 55.846,18 €

- En dépenses : la somme de 55.149,66 €

- En excédent : un boni de 696,52 €

L'intervention supplémentaire communale dans les frais ordinaires du culte est fixée, pour la
commune de Saint-Nicolas, a 3.574,09 €.

Un recours est ouvert contre la présente décision devant le Gouverneur dans les trente jours
de la réception de ladite décision. Une copie du recours est adressée au Conseil communal
exercant la tutelle speciale d'approbation et, le cas échéant, aux intéressés au plus tard le
dernier jour du délai de recours.
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Mention de cet arrété est portée au registre des délibérations du Conseil de |la Fabrique
d'église, en marge de l'acte concerné.

La présente décision est notifiée :
- au Conseil de la Fabrique d'église Saint-Gilles,
- & l'autorité diocésaine,
- ala Ville de Liége,
- a M. le Directeur financier communal.
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FINANCES

27. FINANCES - Procés-verbal de vérification de caisse du Directeur financier (4éme

trimestre 2025) - Communication

Mme la Présidente V. MAES présente ce point.

LE CONSEIL,
VU le Code de la démocratie locale et de la décentralisation, I'article L1124-42 ;

VU la délibération du Collége communal du 7 mai 2026 approuvant le procés-verbal de
vérification de la caisse communale pour le 4eme trimestre 2025 ;

Sur la proposition du Collége,

PREND CONNAISSANCE

du procés-verbal de vérification de la caisse communale pour le 4eme trimestre 2025 ainsi
que des annexes,

Cette communication est faite en application de I'article L1124-42 du Code de la démocratie
locale et de la décentralisation.

La présente délibération est transmise a M. le Directeur financier.

khkkk

M. le Conseiller I. ODANGIU entre en séance.
28. FINANCES - Compte de l'exercice 2025 - Arrét

Mme la Présidente V. MAES céde la parole & M. le Directeur financier V. RUIZ, qui prend place 4 la
table du Conseil et présente ce point. Mme la Présidente V. MAES intervient.

Mme Ia Conseillére S. CLAES @ "Nous vous remercions pour ces comples et la charge de travail que
cela génére. Des discussions en commission et de F'analyse des documents transmis, nous retenons
deux éléments : Le premier : conlrairement aux années précédentes, les comptes 2025 ne sont pas
accompagnés des premiéres modifications budgétaires (souvent en avril et mai de l'année), ce qui était
traditionneliement le cas a pareille époque. On verra si elles arrivent en juin. Si cela ne porte pas a
conséquence en soi, cela traduit néanrmoins la tension dans laquelle travaiflent les différents services
communaux - et plus particuliérement ici - le service des finances. En effet, la charge qui incombe au
directeur financier a d'une part été augmentée par la fonction de directeur financier ff du CPAS (et cela
a du sens dans une logique de synergie entre le CPAS et la commune) et d'autre part par l'absence de
collaborateurs qui ne peuvent élre remplacés. Or, chacun sait qu'aujourd’hui, les communes évoluent
dans un contexte financier de plus en plus contraint. Entre les mesures fédérales qui pésent lourdement
sur les finances locales et les nombreux défis auxquels nos communes doivent faire face (adaptation au




changement climatique, rénovation des batiments communaux, précarisation croissante, eic.), if devient
indispensable de disposer d'un pilotage financier rigoureux et surtout de projections budgétaires fiables.
Une commune ne peut pas se contenter de « maintenir le navire & flot ». Elle doit étre capable d'anticiper,
de planifier et de dégager des marges pour mener des politiques ambitieuses. Nous attirons donc
F'attention de la majorité sur la nécessité de renforcer les moyens humains de la direction financiére qui
peine a assurer, en plus de la gestion quotidienne, tout le travail d'analyse, de prospection et de suivi
indispensable pour optimiser les receftes et anticiper les dépenses futures. Aller chercher fes
informations auprés du SPW, analyser les perspectives financiéres ou encore assurer un suivi rigoureux
des créances sont des tdches chronophages mais essentielles. Ef sur ce dernier point, la situation est
particulierement préoccupante : la commune est aujourd’hui assise sur prés d'un miflion d'euros de
créances non recouvrées. Dans un contexte budgétaire tendu, il est incompréhensible de laisser dormir
de felles sommes alors quiil existe, de surcroil, des délais de prescription qui risquent de rendre une
partie de ces montants definitivernent irrécupérables. Il est donc urgent de melire en place une équipe
suffisante pour aller récupérer cet argent. Cela pourrait notamment passer par le recours a des renforts
administratifs, des étudiants jobistes, des étudiants stagiaires ou toute autre formule permetiant de
soulager les agents des taches plus simples — encodage, relances, suivi administratif des dossiers de
recouvrement — afin de libérer du temps pour les missions stratégiques et financiéres prioritaires.
Chaque euro qui n'est pas récupéeré est un euro qui manque ensuite pour financer les services & la
population. Le deuxiéme concerne la difficulté de prévoir les prix des énergies. Durant l'année 2025, la
commune a provisionné des montants imporfants qui n'ont finalement pas été utilisés (et c'est tant
mieux...). On parie d'un montant de 968.000€ si on compare aux adaptations budgétaires. Néanmoins,
si cette fois la volatilité des prix a joué en notre faveur, nous savons tous que potentiellement, cela peut
nous desservir lors d'un prochain exercice. Cet état de fait démontre que la majorité doit continuer - &
tous niveaux - les efforts de rénovation du béti et de remplacement des équipements par des systémes
maoins énergivores afin de diminuer nofre dépendance en maliére énergétique. Cela ne nous dispense
pas d'une gestion prudente (il vaut mieux toujours prévoir un peu trop que pas assez) mais cela nous
permettra Irés cerfainement de dégager des marges de manceuvres qui pourront étre réinveslies dans
d’autres politigues communales. Ces deux remarques ne nous incitent néanmoins pas a ne pas voler les
comptes mais ont pour objet d'attirer l'attention sur des points qui nous semblent cruciaux a Favenir”.
Mme la Présidente V. MAES répond qu'elle rejoint Mme la Conseillére en grande partie sur son analyse.
En ce qui concerne les prix de I'énergie, il est tres difficile de prévoir et de metire le curseur, car cela
change trés vite. On travaifle sur la corde raide, notamment en termes RH. Le boni reste bon et des
investissements sont consentis en matiere de rénovations énergétiques (écoles, hall omnisports efc.).
Le bati est vieux et se rénove au rythme des subsides regus. En ce qui concerne les frais de personnel,
les compressions ont des conséquences. L'administration travaifle a flux tendu. Mme la Présidente
remercie ainsi le service des finances et les services en général. Des choix seront a opérer pour le budget
2027, car pour renforcer un service, il faut prendre dans un autre, malheureusemen!. Personne ne veut
augmenter les taxes, vu les difficultés financiéres des habitants induites par les mesures prises a d'autres
niveaux de pouvoir. M. le Directeur général P. LEFEBVRE intervient.

Mme la Conseillére C. VERSCHEURE intervient ; Mme la Présidente V. MAES lui répond.

Mme la Présidente V. MAES remercie M. le Directeur financier V. RUIZ, qui quitte 1a table du Conseil.

LE CONSEIL,
VU la Constitution, les articles 41 et 162 ;

VU le Code de la Démocratie locale et de la Décentralisation, les articles L1122-23, L1122-26,
LL.1122-30, et Premiére partie, livre Il ;

VU l'arrété du Gouvernement wallon du 5 juillet 2007 portant te réglement général de la
comptabilité communale, en exécution de I'article L1315-1 du Code de la Démocratie loczale et
de la Décentratisation ;

VU les comptes établis par le College communal;
ATTENDU que conformément a l'article 74 du Réglement général de ta Comptabilité
communale et aprés vérification, le College certifie que tous les actes relevant de sa

compétence ont été correctement portés aux comptes ;

ATTENDU que le Collége veillera au respect des formalités de publication prescrites par
l'article L1313-1 du Code de la Démocratie locale et de {a Décentralisation ;

ATTENDU que le College veillera également, en application de l'article L1122-23, § 2, du Code
de la Démacratie locale et de la Décentralisation, a la communication des présents comptes
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aux organisations syndicales représentatives, ainsi qu'a I'organisation, sur demande desdites
organisations syndicales, d'une séance d'information présentant et expliquant les présents
comptes ;

VU la demande d'avis adressée au Directeur financier en date du 30 avril 2026;

VU l'avis de légalité favorable du Directeur financier en date du 30 avril 2026 ;

Aprés en avoir délibéré,

Par 19 voix pour et 2 abstention(s) {{ FRANSOLET Gilbert, AGIRBAS Fuat )}, ARRETE

comme suit les comptes de I'exercice 2025 :

8ilan ACTIF PASSIF

85.777.354,82 85.777.354,82

Compte de résultats CHARGES ( C) |PRODUITS |RESULTAT (P-
(P) c)
Résultalt courant 36.136.074,24| 37.309.573,22 1.173.498,98
Résuitat d'exploitation (1) 40.416.359,77| 41.370.265,16 953.905,39
Résultalt exceptionnel {(2) 696.348,20| 1.010.096,66 313.748,46
Résultalt de I'exercice 41.112.707,97| 42.380.361,82 1.267.653,85
(1+2+3)
Ordinaire Extraordinaire

Droits constatés {1} 47.397.348,02 7.813.961,57
Non Valeurs (2) 431.036,74 0
Engagements (3) 36.746.385,56 12.339.060,32
Imputations {4) 36.737.160,85 7.665.378,58
Résultat budgétaire (1 -2 - 3) 10.219.925,72 -4.525.098,75
Résultat comptable (1 -2 -4) 10.229.150,43 148.582,99

TRANSMET la présente délibération aux autorités de tutelle, au service des Finances et a M.
le Directeur financier,

ke

29. FINANCES - Réglement communal de taxe sur la force motrice - Exercice 2026

Mme [a Présidente V. MAES présente ce poini. Mme la Conseillére L. GUDELJ intervient.

LE CONSEIL,

VU les articles 41, 162 et 170, §4 de la Constitution portant sur le principe d'autonomie fiscale
des autorités locales ;

VU le Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation, notamment les articles L 1122-
30, L 1133-1etl 1133-2;
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VU le Décret du 14 décembre 2000 et la loi du 24 juin 2000 portant assentiment de la Charte
européenne de I'autonomie locale, notamment l'article 9.1 de la Charte ;

VU les dispositions légales et réglementaires actuellement en vigueur en matiére
d'établissement et de recouvrement des taxes communales ;

VU le Décret-programme du 19 décembre 2025 portant diverses mesures budgétaires ;

VU le décret-programme du 25 mars 2026 portant des mesures diverses en matiére de budget
et de comptabilité, de bien-étre animal, de pouvoirs locaux, d'aménagement du territoire, de
mobilité, d'économie, d'emploi, de formation, d'environnement, de climat, de tourisme, de
patrimoine et d'agriculture et de ruralité et, notamment, son article 254 ;

VU iles recommandations émises par la circufaire du 15 septembre 2025 relative a I'élaboration
des budgets des autorités locales de la Région wallonne, pour I'annee 2026 ;

VU la circulaire du Gouvernement wallon du 23 mars 2026 relative a la taxe locale sur la force
motrice ;

REVU sa délibération du 16 février 2026 ayant le méme objet, non transmise a l'autorité de
tutelle, non approuvée et donc non exécutoire en raison de I'adoption du décret du 25 mars
2026 précité ;

CONSIDERANT que l'article L 3611-2, §1er du Code de la Démocratie Locale et de la
Décentralisation, établit une exonération de taxe sur la force motrice sur tout nouvel
investissement acquis ou constitué a I'état neuf sur le territoire de la Région wallonne, a partir
du 1er janvier 2006, pendant une période de cing ans a compter du 1er janvier de {'année qui
suit 'année de l'investissement ;

CONSIDERANT que sur le fondement de l'article L 3611-2 du Code de la Démocratie Locale
et de la Décentralisation, le taux de la taxe ne peut pas dépasser le plafond fixé a 20EUR/Kw,
indexé selon le rapport entre l'indice des prix a la consommation du mois de janvier 2020
(109,69 sur la base de l'indice 2013) et celui du mois de janvier de I'année fiscale considérée

CONSIDERANT que ce plafond se justifie par l'intérét général de promouvoir le tissu
économique de la Région wallonne ;

CONSIDERANT que la circulaire du Gouvernement wallon du 12 décembre 2025 relative a la
taxe sur la force motrice préconise une exonération générale pour les dix premiers kilowatts
pour l'ensemble des redevables afin de soutenir le tissu économique et favoriser
I'investissement ;

CONSIDERANT que la circulaire précitée ainsi que la circulaire du 15 septembre 2025 relative
a I'élaboration des budgets des autorités locales de la Région wallonne préconisent un facteur
de simultanéité a 0,70 au-dela de 30 moteurs ;

VU la communication du dossier au directeur financier faite en date du 7 mai 2026
conformément a l'article L1124-40 §1er, 3°et 4° du Code de la démocratie locale et de ia
décentralisation ;

VU I'avis favorable rendu par le Directeur financier en date du 7 mai 2026 et joint en annexe ;

VU que la commune doit se doter des moyens nécessaires afin d'assurer I'exercice de sa
mission de service public ;

Sur proposition du College,

Aprés en avoir délibéré en séance publique,
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Par 14 voix pour, 3 voix contre ({ GILLET Eric, GUDELJ Léa, ODANGIU lulian )} et 4
abstention(s) (( CLAES Sophie, AIT ALOUHA Rachida, BELLAVIA Giacomo,
VERSCHEURE Céline )), DECIDE

Article 1er — Il est établi, pour 'exercice 2026, une taxe locale sur la force motrice,

Il s'agit d’'une taxe sur 'ensemble des moteurs, quel que soit le fluide ou la source d'énergie
qui les actionne, lorsque celles-ci sont utilisées dans le cadre d’'une activité industrielle,
commerciale, artisanale, financiére, agricole ou forestiére, d'une profession libérale ou d'une
charge ou d'un office.

Sont aussi taxables les moteurs utilisés sur les chantiers établis sur le territoire de la commune
pendant une période ininterrompue d'au moins 3 mois.

Article 2 - La taxe est due par toute personne physique ou morale qui exerce une activité
industrielle, commerciale, artisanale, financiére, agricole ou forestiére, une profession libérale
ou une charge ou un office sur le territoire de la commune a l'aide de moteurs.

En cas d'association sans personnalité juridique, tous les membres sont codébiteurs de la
taxe.

Peu importe la qualité de détention de ces moteurs : les redevables peuvent étre propriétaires,
locataires, ...

Article 3 — Le taux de |a taxe est fixé a 24,69 EUR par Kw.

La taxe est établie d'aprés les bases suivantes :
a. Si linstallation ne comporte qu'un seul moteur, la puissance taxable est établie
d'aprés la puissance indiquée dans {i) I'arrété accordant l'autorisation d'établir le
moteur et donnant acte de cet établissement ou (ii) tout document technique
permettant d'établir la puissance ;
b. Si l'installation comporte plusieurs moteurs, la puissance taxable est établie en
faisant application d'un coefficient de réduction allant de 0,99 a partir du deuxiéme
moteur a 0,71 pour 30 moteurs utilisés.

A partir du 31éme moteur, le coefficient de réduction pour la force motrice totale reste limité a
0,70. Pour appliquer ce coefficient, il convient d’additionner les puissances recensées et de
multiplier cette somme par le coefficient qui y correspond.

Pour déterminer le nombre, on prend en considération la situation existante au 1er janvier de
l'année de taxation ou la date de mise en service s'il s'agit d'une nouvelle exploitation.

La puissance des moteurs hydrauliques est déterminée de commun accord entre l'intéressé
et le collége communal. En cas de désaccord, lintéressé a la faculté de provoquer une
expertise contradictoire,

Pour le calcul de la taxe, la puissance totale imposable est arrondie au kilowatt
supérieurfinférieur.

Article 4 — Est exonéré de 'impdt :
- Conformément a l'article L 3611-2, §1er, du Code de la démocratie locale et de la
décentralisation, tout nouvel investissement acquis ou constitué a I'état neuf sur le
territoire de la commune, a partir du 1er janvier 2006 ;
- Les 10 premiers kilowatts pour tous les redevables ;
- Le moteur entrainant une génératrice d'énergie électrique pour la partie de sa
puissance correspondante a celle qui est nécessaire a I'entrainement de la génératrice
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- Le moteur utilisé dans la production d’électricité
- Le moteur inactif pendant 'année entiére.

Article § — Les moteurs exonérés de la taxe, sur la base de l'article 4, n'entrent pas en ligne
de compte pour fixer ie facteur de simultanéité.

Article 6 — L'établissement et/ou le controle de I'assiette de la taxe est effectué par les
fonctionnaires assermentés et spécialement désignés a cet effet par le Collége communal.

Le redevable est tenu, soit de leur remettre une déclaration datée et signée contenant tous les
éléments nécessaires a la taxation, soit de renvoyer a la commune la formule de déclaration
datée, signée et diment complétée avec tous les éléments necessaires a la taxation dans un
délai de 30 jours a compter du 3éme jour ouvrable suivant la date d'envoi de ladite déclaration.
La charge de la preuve du dépdt de celle-ci incombe au redevable.

Le redevable qui n’a pas regu de formule de déclaration est tenu de solliciter un formulaire ou
a tout le moins de faire, par écrit, a la commune, au plus tard le 31 décembre de I'année dont
le millésime désigne I'exercice d'imposition, une déctaration contenant tous les éléments
nécessaires a la taxation. Cette déclaration est datée et signée.

Article 7 — Le redevable est tenu de notifier & I'Administration communale, dans les 30 jours,
les modifications ou déplacements éventuels apportés a son installation dans le cours de
I'année.

Les industriels, sur la demande qui leur est faite, sont tenus de fournir & PAdministration
communale, la liste des entreprises ayant utilisé chez eux de la force motrice.

Article 8 — La non-déclaration dans les détais prévus ou la déclaration incorrecte, incompléte
ou impreécise de la part du redevable entraine I'enrdlement d’office de la taxe.

Les taxes enrdlées d'office sont majorées selon une échelle dont les graduations sont les
suivantes :

. 10 pour cent pour la 1ére infraction

. 50 pour cent pour le 2éme infraction

. 100 pour cent pour le 3éme infraction

. 200 pour cent a partir du 4éme infraction

Il est renoncé a I'accroissement d'impdt pour la premiére infraction commise de bonne fol. La
charge de la preuve repose sur le redevable qui doit démontrer sa bonne foi.

Article 9 - Pour apprécier |la répétition de l'infraction, il y a lieu de remonter au premier exercice
fiscal au cours duquel |a taxe a été établie, peu importe que différents réglements se soient
succeédé au fil du temps.

Les infractions antérieures sont négligées si aucune infraction n'a été sanctionnée pour les 6
derniers exercices d'imposition qui précédent celui pour leque! la nouvelle infraction est
constatée.

Article 10 - Le rdle de la taxe sera dressé et rendu exécutoire par le collége.

Article 11 - Le recouvrement de la taxe sera poursuivi conformément aux dispositions du
Code de la démocratie locale et de |la décentralisation en ses articles L 3321-1 & L 3321-12
ainsi que ceux de I'arrété royal du 12 avril 1999 déterminant la procédure devant le Gouverneur
ou devant le collége des Bourgmestre et Echevins en matiére de réclamation contre une
imposition provinciale ou communale.

Les redevables recevront, par les soins du Directeur financier, les avertissements-extraits de
role mentionnant les sommes portées au réle.



Article 12 — Le paiement devra s'effectuer dans les deux mois de |'envoi de 'avertissement-
extrait de rdle.

A défaut de paiement dans le délai précité, les sommes dues seront productives au profit de
la commune, pour la durée du retard, d'un intérét appliqué et calculé suivant les régles en
vigueur pour les impdts de I'Etat.

Article 13 — Au plus t6t a I'expiration d'un délai de 30 jours a compter du premier jour suivant
'échéance de paiement, une sommation de payer sera adressée au redevable, pour lequel
des frais postaux de I'envoi recommandé lui seront réclamés et ajoutés au montant di au
principal.

Le rappe! sera réputé regu le troisieme jour ouvrable qui suit la date d'envoi.

Les mesures d'exécution a défaut de paiement pourront étre mises en ceuvre au plus tét a
l'expiration d'un délai de 3 mois prenant cours a la date de la réception de la sommation de
payert.

Article 14 - Le présent réglement sera transmis au Gouvernement wallon conformément aux
articles L 3131-1 et suivants du Code de la démaocratie locale et de la décentralisation pour
exercice de la tutelle spéciale d'approbation.

Article 15 - La présente délibération entrera en vigueur aprés accomplissement des formalités
légales de publication prévues aux articles L 1133-1 et L 1133-2 du Code de la démocratie
locale et de la décentralisation.

Fkkdk

DIVERS

30. DIVERS - Organisation de la féte des voisins 2026 - Octroi d'un subside a 'ASBL Régie
des quartiers de Saint-Nicolas

Mme la Présidente V. MAES présente ce point.

LE CONSEIL,

VU le Code de la démocratie locale et de la décentralisation en ses articles L1122-30, L.1123-
23,L3331-4,L3331-6 et L3331-8 § 1=, 1°

VU la circulaire Ministérielle du 30 mai 2013,

VU la demande introduite e 21 avril 2026 par I'ASBL Régie des quartiers de Saint-Nicolas,
Rue Ciseleux 20 bte 22 4 4420 SAINT-NICOLAS (n° d'entreprise : 0871.202.332), afin
d'obtenir un subside de 300 € dans le cadre de I'organisation d'une "Féte des voisins” le 29
mai 2026 ;

VU la circulaire relative a {'élaboration du budget communal pour 2026,

VU le budget communal pour |'exercice 2026 ;

VU le budget de 'ASBL Régie des Quartiers de Saint-Nicolas ;

CONSIDERANT que celte ASBL promeut, au sens large, des activités visant la cohésion
sociale et la réinsertion socioprofessionnelle sur l'entité ;

CONSIDERANT que les crédits nécessaires sont inscrits au budget de I'exercice 2026, sous
l'article 762/332-02 ;



Sur la proposition du Collége,

A l'unanimité des membres présents, DECIDE

d'octroyer a 'ASBL Régie des quartiers de Saint-Nicolas, Rue Ciseleux 20 bte 22 a 4420
SAINT-NICOLAS (n® dentreprise : 0871.202.332), une subvention exceptionnelle d'un
montant de 300 € dans le cadre de l'organisation d'une "Féte des Voisins”, le 29 mai 2026.

Cette subvention sera versée dans les trois mois de la décision du Conseil Communal.

La présente détibération est transmise & M. |le Directeur financier.
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31. DIVERS - Octroi d'un subside exceptionnel & 'ASBL Maison de la Laicité de Saint-
Nicolas a |'occasion de son 25éme anniversaire et du 50éme anniversaire de I'ASBL Comité
humaniste d'action laique de Saint-Nicolas

Mme la Présidente V. MAES présente ce point.
LE CONSEIL,
VU le Code de la démocratie locale et de la décentralisation, 'article L3331-4,

VU la demande, datée du 22 avril 2026, introduite par I'ASBL Maison de la laicité de Saint-
Nicolas, relative a I'obtention d'un subside exceptionnel pour l'exercice 2026 ;

VU la circulaire relative a I'élaboration du budget communal pour 2026,

VU le budget communal 2026 ;

CONSIDERANT que la demande porte sur une somme de 1.500 € {méme si I'association
précise que ce montant est donné en réponse & une demande de précisions et que toute
contribution serait 1a bienvenue);

CONSIDERANT que la demande précise que la Maison de la laicité féte son 25éme
anniversaire en 2026, conjointement avec 'ASBL Comité humaniste d'action laique qui féte
ses 50 ans ,

CONSIDERANT que les crédits nécessaires sont inscrits au budget de 'exercice 2026, sous
larticle 79091/332-01, mais a hauteur de 1.000 € seulement (et sous réserve d'adaptation en
MB le subside annuel habituel de 'association} ;

CONSIDERANT que les activités organisées par le demandeur promeuvent des activités utiles
a lintérét général ;

CONSIDERANT que l'octroi du subside est exceptionnel, a I'occasion de 'anniversaire de
I'association, véritable institution sur la commune ;

Sur la proposition du Collége,

A I'unanimité des membres présents, DECIDE

d'octroyer a 'ASBL Maison de la laicité de Saint-Nicolas (dont le siége social est établi Rue de
la Libération, 20 en I'entité et inscrite & la BCE sous le numéro d'entreprise 0475.309.896), un



subside exceptionnel de 1.000 € pour I'exercice 20286, a l'occasion des anniversaires précites,
a verser dans les trois mois de la décision du Conseil Communal.

La présente délibération est transmise a M. le Directeur financier.
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32. DIVERS - (Point supplémentaire) Motion relative a l'augmentation du minerval dans
l'enseignement supérieur (Groupe PTB)

Mme Ja Présidente V. MAES céde la parole 4 Mme la Conseillére L. GUDELJ qui présente ce point.
Mme la Conseillére A. SCIME intervient.

Mme la Conseillére C. VERSCHEURE : "Nous remercions le groupe PTB pour le dépdt de cette motion
et nous rejoignons pleinement fes constats qui y sont posés. Nous ajouterons qu'en paraliele a cet
accroissement du minerval, les auforités augmentent le nombre d'heures de travail autorisées pour les
étudiants, et donc elles poussent de plus en plus de jeunes & multiplier les emplois précaires pour
financer leurs études, au détriment de leur réussite et de leurs conditions d'apprentissage. C'esf une
logigue absurde et qu'il faut dénoncer. Nous souhaitons également profiter de cette intervention pour
exprimer notre soulien a tous les enseignants qui, depuis plusieurs jours, se levent 16t le matin pour tenir
des piquets de gréve devant les écoles. Leur mobilisation est légitime. Elle traduit l'inquiétude profonde
du monde de l'enseignement face a une série de mesures insensées imposées par les instances
wallonnes parmi lesquelles 'augmentation des minervals. L'accés a l'enseignement doit élre garanti &
chacune et chacun, indépendamment de son origine sociale ou des moyens financiers de ses parents.
Une societé qui rend les études plus difficiles d'accés est une sociélé qui se prive davenir.
L'enseignement est un rempart conire l'ignorance, contre les dérives et conlire la bétise. Il doit éire
protégé, renforcé et rendu accessible & toutes et tous. Pour toutes ces raisons, nous sautiendrons celte
motion”.

M. le Conseiller G. FRANSOLET et Mme la Présidente V. MAES interviennent.

Mme la Conseillére R. AIT ALOUHA intervient : "Mme la Présidente, Nous souhaitons, moi ef mon
collégue Mr. Bellavia, exprimer notre soutien a cefte motion. Méme sil n'y a pas d'élablissement
universitaire ou de haute école sur fe territoire de notre commune, nos jeunes poursuivent leurs éludes
dans les établissements de Liége, Seraing et d'aulres communes. L'augmentation annoncee du minerval
représente une inquiétude réelle pour de nombreuses familles. Dans un contexte ou le coit de la vie ne
cesse d'augmenter — logement, énergie, alimentation, transports — chaque charge supplémentaire
pése davantage sur les ménages. Lundi dernier, if y a eu 16 heures de débats & la FWB. Le vote final
aura lieu le 27 mai, le président du Parlernent de la FWB ayant évoqué lurgence. M. Fransolel, vous
avez pris comme exemple une famille avec un salaire et un enfant. Non, un minerval a 1 200 € n'est pas
abordable, contrairement & ce que vous dites. Prenez plutét comme exemple une famille avec un seul
salaire ef trois enfants : je confirme que 1 200 € pour chaque enfant n'est pas du tout abordable. Jajoute
que volre parti, Les Engagés, ainsi que le Mouvement Réformateur, avez promis — ou vous vous étes
engagés — & ameliorer et valoriser les conditions des enseignants. I me semble que vous avez oublié
vos promesses électorales. Je tiens également & affirmer ici mon soutien au corps enseignant qui, &
'appel de la CSC Enseignement, s'est mis en gréve justement conire laugmentation du minerval et
contre les deux heures de travail supplémentaires non rémunérées”.

Mme la Conseillére L. GUDELJ intervient.

LE CONSEIL,

CONSIDERANT que :

- De nombreux jeunes de la commune de Saint-Nicolas poursuivent des études
supérieures dans les hautes écoles, universités et établissements d’enseignement
supérieur de la région liegeoise ;

- L’'accessibilité financiére aux études supérieures constitue un facteur essentiel
d'égalité des chances, d'émancipation sociale et d’'accés a 'emploi qualifié ;

- Le Gouvernement de la Fédération Wallonie-Bruxelles a annoncé une réforme des
droits d'inscription dans l'enseignement supérieur prévoyant notamment que le
minerval pour les étudiants & taux plein puisse atteindre 1 194 € 3 partir de l'année
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académique 2026-2027, contre un plafond actuel d'environ 835 €, soit une
augmentation d'environ 43 % ;

- Selon les estimations présentées lors des discussions budgétaires, prés de 58 %
des étudiants seraient concernés par ce montant plein ;

CONSIDERANT en outre que :

- Cette augmentation substantielle du minerval viendrait s'ajouter a la hausse du colt
de la vie que subissent déja les familles : logement étudiant, transports, alimentation,
supports pédagogiques et dépenses du quotidien ;

- Pour de nombreuses familles de Saint-Nicolas, déja confrontées a des difficuités
socio-économiques importantes, cette réforme constituerait une charge financiére
supplémentaire particuliérement lourde ;

- Une telle augmentation risquerait de décourager de nombreux jeunes d'entamer ou
de poursuivre des études supérieures, aggravant ainsi les inégalités sociales ;

- L'accés aux études supérieures ne peut devenir un privilége réservé a celles et ceux
qui en ont les moyens financiers ;

CONSIDERANT enfin que :

- L’article 13 du Pacte international relatif aux droits économiques, sociaux et culturels,
ratifié¢ par la Belgique, prévoit que |'enseignement supérieur “ doit étre rendu
accessible a tous en pleine égalité {...] notamment par l'instauration progressive de la
gratuité " ;

- Une augmentation substantielle du minerval va a Yencontre de I'objectif
d'accessibilité progressive de I'enseignement supérieur défendu par les engagements
internationaux de la Belgique ;

- Investir dans Fenseignement supérieur revient a investir dans I'avenir de la jeunesse,
dans la qualification des travailleurs et dans le développement social de 'ensemble
de la société ;

- Les communes ont un rdle & jouer dans la défense de I'égalité des chances et de
I'accés a I'éducation pour tous ;

Le Conseil communal de Saint-Nicolas, par 19 voix pour et 2 abstentions (G. FRANSQLET et
F. AGIRBAS) :
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1.

S'OPPOSE au projet d'augmentation substantielle du minerval prévu dans le cadre
de la réforme annoncée par le Gouvernement de la Fédération Wallonie-Bruxelles.

CONSTATE que cette réforme,
- constitue un frein a 'accessibilité financiére a 'enseignement supérieur
- porte atteinte a I'égalité des chances
- risque d'exclure davantage de jeunes issus des milieux populaires des
études supérieures

DEMANDE au Gouvernement de la Fédération Wallonie-Bruxelles de retirer cette
réforme et d'en suspendre la mise en ceuvre, afin d'en réexaminer les modalités et les
impacts sur les étudiants et leurs familles.

MANDATE le College communal pour transmettre la présente motion :
- au Gouvernement de la Fédération Wallonie-Bruxelles ;
- au Parlement de la Fédération Wallonie-Bruxelles ;
- ainsi qu'aux organisations représentatives des étudiants.

33. DIVERS - Questions orales d'actualité
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1) Mme Ia Conseillére S. CLAES : "A la suite du dernier conseil communal au cours duquel je vous
avais interpeliée sur la réfection de la rue qui longe I'hétel de police et sur les impacts en terme de
mobilité sur notre commune (en particulier sur le quartier péchalle/van keer), j'ai été réinterpellée par
un riverain qui confirme les vitesses excessives pratiquées dans ce quartier et, plus particuliére, des
accidents a répétition au carrefour tiba/péchalle/vankeer/neuvice. L'une de ces suggestions serait un
marquage rouge au sol pour attirer l'attention sur le carrefour ainsi que des dispositifs ralentisseurs
fels que des chicanes ou un radar fixe en venant de Grace-Hollogne, vers la rue Force Chevaux. C'est
vraiment celte portion de la rue (de la place du Pérou vers le nouveau lotissement) qui poserait
probléme. Serait-il envisageable que la cellule mobilité se penche sur ces propositions de marquage
et de réaménagement de voiries?"
Mme la Présidente V. MAES va se renseigner pour voir si cela est possible, mais elle ne pense pas que
ce soit techniquement le cas. En effet, cela ne peut pas étre fait n'importe ot.
2} Mme la Conseillére 8. CLAES : "Des panneaux avaient été placés dans la rue aux cailloux, en vue
- je suppose - des travaux de réfection y étaient prévus. Or, on constate que ces panneaux ont été relirés.
Pourriez-vous nous en dire plus sur le planning envisagé.”
Mme [a Présidente V. MAES confirme un report, en attente d’un complément d'information. En effet,
l'entreprencur a découvert des éléments a corriger, comme souvent dans les chantiers. On préviendra
évidemment les riverains des nouvelles écheances.
3) M. le Conseiller G. BELLAVIA : "Merci, Mme la Bourgmestre. Le CREAVES joue un réle essentiel
dans notre région et sa fermeture, méme temporaire, inquiéte de nombreux citoyens. Dés lors, je
souhaite poser les questions suivantes : Existe-t-il, & I'échelle communale, des solutions temporaires afin
d'orienter les citoyens confrontés a la découverte d'animaux sauvages blessés ? La commune envisage-
t-elle un soutien, qu'il soit logistique, matériel ou institutionnel, afin de contribuer & une réouverture rapide
du cenfre ?" Mme la Conseillére R. AIT ALOUHA compléte, avec l'accord de Mme la Présidente, afin
de demander si la Fondation Roi Baudouin ne pourrait pas intervenir.
M. I'Echevin P. CECCATO répond que des solutions pérennes sont a I'étude en vue de la réouverture.
Il a été procédé a une fermeture urgente pour le bien des animaux. Dans f'aftente de la réouveriure, les
citoyens peuvent s'orienter vers les autres CREAVES de fa Province. Les instances du CREAVES vont
se réunir ef discuter des solutions. Notre commune a déja beaucoup invesli (infrastructures, matériel,
terrain efc.). Au-de la de la cotisation, la commune s’investit et croit au projet mais i ne sera pas possible
de faire plus. If ajoute gue, pour la Fondation Roi Baudoin, cela ne concerne que des projets précis et
fimités.
4) Mme la Conseiliére R. AIT-ALOUHA rappelle que, samedi 16 mai, c'était fes fiertés. Elle souligne et
salue l'initiative d'arborer le drapeau arc-en-ciel. Elle demande toutefois s'il y aurait moyen de le hisser a
un mal l'année prochaine et quelles sont les initiatives communales en matiére LGBTQIA ?
A la demande de Mme la Présidente, M. le Directeur général P. LEFEBVRE répond que la thémaltique
est reprise dans le PST, avec la formation prévue des intervenants communaux de premiére ligne. Quant
au fait de hisser le drapeau, il va se renseigner sur les régles existantes en matiére de pavoisement des
édifices publics.
5) M._Ie Conseiller E. GILLET fait état des informations sorties dans la presse sur les affaires en cours
chez RESA, & savoir le sponsoring de bals du Bourgmesire par celte intercommunale. Il soufigne que
notre commune n'est a a priori pas concernée. Il demande s'il serait possible de publier ou de faire un
point annuel sur les subsides regus par la commune d'intercommunales.
Mme Ia Présidente V. MAES confirme que notre commune n'est pas concernée, n'étant pas dans
l'optique d'organisation de tefs bals. Elle ajoute ne pas avoir connaissance de subsides percus en
provenance dintercommunales.
M. le Conseiller E. GILLET remercie pour la réponse mais confirme son souhait de publicité ou d'un
point annuel sur ces subsides eventuels.
6) M. le Conseiller G. BELLAVIA : "Madame la Bourgmestre, Je souhaile attirer votre attention sur un
probléme de sécurité concernant la rue Piron. Un trou important dans la chaussée présente un risque
pour les usagers, notamment les automobilistes, les cyclistes et les piétons. Je souhaiterais savoir si ce
probléme est bien identifié par les services communaux et si une intervention est prévue prochainement,
Je me permets d'insister sur limportance d'une intervention rapide afin de garantir la sécurite de tous.
Je vous remercie pour volre attention”.
Mme la Présidente V. MAES répond qu'elle reviendra, en fabsence de M. I'Echevin des travaux, vers
M. le Conseiller. Elle souligne que des trous se forment souvent dans la chaussée a l'issue de la période
hivernale et de I'épandage. Si besoin, la réparation sera effectuée, le cas échéant aprés lancement d'un
marché public.

A lssue des questions orales, Mme la Présidente V. MAES remercie le public qui a assisté a la séance
publique du Conseil communal, interrompt sa diffusion et invite le public présent a quitter la salle, avant
de prononcer fe huis-clos.
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LE CONSEIL,

VU le Code de la démocratie locale et de la décentralisation, I'article L1122-10 §3 ;
VU le réglement d'ordre intérieur du Conseil communal, les articles 75 et 77 ;
PREND CONNAISSANCE

des questions orales d'actualité des membres du Conseil communal et des réponses y
apportées par le Collége communal.
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Mme la Présidente V. MAES remercie les membres du Conseil pour la bonne tenue des débats du jour
et lave la séance & 21h09.

PAR LE CONSEIL
Le Directeur Général, La Bourgmestre,
Pierre LEFEBVRE Valérie MAES



