ADMINISTRATION COMMUNALE DE SAINT-NICOLAS
Rue de ’Hotel communal, 63 B- 4420 SAINT-NICOLAS
TF 04-254.71.05 Fax 04-254.71.56

e 16 avril 2014

Aux membres du Conseil Communal de Saint-Nicolas

Le College Communal vous prie d'assister a la séance du Conseil Communal qui se tiendra le Lundi
28 avril 2014, 2[19h30], en 'H6tel communal de Saint-Nicolas, Salle du Conseil.

Le Dingcteur Général,

Iege,

Le Bour

SE PUBLIQUE
ADMINISTRATION GENERALE
¢y Approbation du P-V du 31 mars 2014.
CULTES
2) Approbation du compte 2013 de la Fabrique d'église Saint-Lambert.
3) Approbation du compte 2013 de la fabrique d'église Protestante de
Gréace-Hollogne (Le Réveil).
TRAVAUX
“ Approbation du projet - Fixation des conditions et mode de passation
d'un marché de travaux - Rénovation de l'ancienne Coopérative de
Tilleur.
FINANCES
(5) Octroi d'un subside de fonctionnement 2013 (Pensionnés Saint-Nicolas).
(6) Caution solidaire pour 'avance de trésorerie du GILS.
(7) Octroi d'un subside culturel concernant I'organisation de féte des voisins -
A.S.B.L Régie des quartiers.
(8) Octroi d'un subside de fonctionnement 2014 (Maison de la Laicité).
CPAS
(9) Budget 2014 - Douzié¢me provisoire . Ratification (Mars).
(10) Budget 2014 - Douziéme provisoire . Ratification (Avril).
PLAN DE COHESION SOCIALE
(11) Plan de cohésion sociale - Rapport d'activité et rapport financier 2013.
(12) Convention de partenariat et de transfert financier du PCS d'un montant
de 10,000 €/an au profit de 1'A.S.B.L ""L'ATELIER"" afin qu'il
développe un projet groupe filles-femmes.
(13) Convention de partenariat WinWin entre les Communes d'Ans, Grice-

Hollogne, Saint-Nicolas et 'A.D.L d'Awans.



PERSONNEL
(14)

INSTRUCTION

15y

(16)

(17)
HUIS-CLOS
INSTRUCTION

(18)

(19)

(20)

Octroi d'un pécule de vacances au personnel pour 2014.

Enseignement maternel - Création de demi-emplois supplémentaires au
24.03.2014.

Approbation du cahier spécial des charges - Fixation des conditions et
mode de passation du marché - .Achat de mobilier scolaire - Ecoles
communales.

Prise d’acte de I’addenda au réglement de travail pour les membres du
personnel enseignant communal.

Déclaration de vacances d’emploi en vue de la nomination définitive.
Mise en disponibilité pour cause de maladie de membres du personnel
enseignant communal.

Ratifications de désignations & titre temporaire de membres du personnel
enseignant communal




