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Saint-Nico

ADMINISTRATION COMMUNALE DE SAINT-NICOLAS
Rue de I’Hotel communal, 63 B- 4420 SAINT-NICOLAS
TF 04-254.71.05 Fax 04-254.71.56

las

Le 18 juin 2015

Aux membres du Conseil Communal de Saint-Nicolas

Le Collégq Communal vous prie d'assister a la séance du Conseil Communal qui se tiendra le Lundi

Qm_m&# a|19h30, en I'Hétel communal de Saint-Nicolas, Salle du Conseil.
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SEANCE PUBLIQUE

ADMINISTRATION GENERALE
(D Approbation du P-V du 01 juin 2015.
CULTES
2 Approbation du compte 2014 de la fabrique d'église Protestante de
Grace-Hollogne (Le Réveil).
3) Approbation du compte 2014 pour la Fabrique d'Eglise Sainte-Famille.
4) Approbation du budget 2016 de la Fabrique d'Eglise Notre Dame des
Pauvres.
FINANCES
(5) Demande d’une aide exceptionnelle - 2éme tranche.
SPORTS
6) Approbation du cahier spécial des charges - Fixation des conditions et

mode de passation pour la réfection du revétement de 'espace multisports
de la rue Malaise.

AMENAGEMENT DU TERRITOIRE

()

INSTRUCTION
(8)

Approbation de la convention pour la vente de terrains sur le site de la
Coopération et de parcelles appartenant au patrimoine communal sises
rue de la Libération et le long de la rue des Noyers a 4420 Saint-Nicolas,
cadastré 1ére division, section A, numéro 46/02 + 48/1.2 + 48/P3 + 36/A6
+126/02 + 126/N2 + 126/R2 + 126/P2 + 126P +126L2 +48K. ala S.A
MATEXI

Enseignement maternel - Création de demi-emplois supplémentaires au-
03.052015.



CPAS
) Association Chapitre XII HMI - HMS - Haute Meuse Insertion - Haute
Meuse Synergie - Projet FSE - Médiateurs et opportunités d'emploi —
MOD'EM - Ratification.

POLICE
(10) Ratification d'ordonnances de police prises par Monsieur le Bourgmestre.

HUIS-CLOS

INSTRUCTION

(11) Evaluation des directeurs - Rapport des directeurs stagiaires - Fin de
2¢éme année de stage.

(12) Evaluation des directeurs - Rapport des directeurs stagiaires - Fin de
2eme année de stage.

(I13)  Mise en disponibilité pour cause de maladie de membres du personnel
enseignant communal (Institutrice primaire).

(14) Mise en disponibilité pour cause de maladie de membres du personnel
enseignant communal (Institutrice primaire). bis.

(15) Mise en disponibilité pour cause de maladie de membres du personnel
enseignant communal (Institutrice Maternelle).

(16) Démission d’une institutrice maternelle au 31/08/2015.

17 Ratifications de désignations a titre temporaire de membres du personnel
enseignant communal .



